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§ 1. Hjemsted, formal og veerdigrundlag
Vesterlund Efterskole er en uathangig og selvejende undervisningsinstitution.
Institutionen er oprettet den 29.01.1921 og har hjemsted i Vejle kommune.

Institutionen ejer ejendommene matr. nr. 3s, 3by, 3bo, 3ao, 3ap, 3bi, 3bn, 3a, 26c,
Vesterlund by, Vester, beliggende Vesterlundvej 33, 39, 43 og 45 og Sydvanget 1 og 2.

Vesterlund Efterskoles formal er — gennem undervisning og samveer - at bidrage til
elevernes almene dannelse, fortsatte lyst til uddannelse samt deltagelse i det folkelige liv
og frivillige foreningsarbejde. Fagene musik, friluftsliv og gymnastik har en
fremtraeedende placering i skolens tilbud.

Formélet er tillige at drive en efterskole inden for rammerne af de geldende regler om frie
kostskoler.

Vardigrundlag for Vesterlund Efterskole.

Med udgangspunkt i et grundtvigsk livssyn og en aben forstaelse af dansk kultur legger
Vesterlund Efterskole vaegt pa elevernes personlige udvikling, frie udfoldelse, samt evne
til at deltage aktivt og engageret i forpligtende fallesskaber.

Vesterlund Efterskole veerdsatter derfor:

forstaelse for kulturelle og politiske faellesskabers betydning i en verden med nationale og
internationale forandringer,

evne og vilje til at reflektere og traeffe valg,

mod til kritisk stillingtagen og vurdering

den fortsatte lyst til at udforske personlige, sociale og faglige muligheder.
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§ 2. Skolekreds

Folgende kan vaere medlemmer af skolekredsen: Private myndige personer, som foler
tilknytning til skolen.

Medlemskab godkendes af bestyrelsen. Afgerelsen kan foreleegges generalforsamlingen
bade af den, som bestyrelsen har afsldet at optage og af et mindretal i bestyrelsen.

Af medlemmerne opkraves et arligt kontingent. Medlemmernes bidrag giver ikke ret til
andel i skolens overskud. Medlemmerne hefter ikke personligt for skolens gald.

Personligt medlemskab giver adgang til pa generalforsamlingen at afgive én stemme.
Husstand- (to personers) medlemskab giver adgang til pa generalforsamlingen at afgive to
stemmer (afgivet personligt). Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Skolens érsrapport udleveres fra skolen senest 14 dage for den generalforsamling, hvor
regnskabet skal behandles. Medlemmerne har endvidere ret til indsigt i drifts-, anlags- og
likviditetsbudgetter, byggeregnskaber og oplysninger til brug for tilskudsberegning, der
sendes til offentlig myndighed. Skolens medarbejdere har ret til indsigt i nazvnte materiale.

§ 3. Skolens drift

Skolens drift finansieres ved offentlige tilskud, elevbetaling, indtegter ved anden
kursusvirksomhed.

Skolens midler mé alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed til gode.

Overskud ved skolens drift tilfalder skolen og skal i passende omfang anvendes til
tilvejebringelse af kapital til imodegaelse af underskud og i evrigt til sterst mulig gavn for
skolen, f.eks. forbedring af undervisningsmateriale, byggeforanstaltninger og lignende.
Anbringelse af likvide midler kan ikke ske pa konti m.v., som andre end skolen disponerer
over.

§ 4. Generalforsamlingen

Generalforsamlingen bestar af skolekredsens medlemmer.

Generalforsamlingen vedtager endringer i vedteegterne, jf. § 12, og treeffer beslutning om
skolens nedlaeggelse, jf. § 13.

Ordinzr generalforsamling atholdes hvert ar inden udgangen af maj méned. Den indkaldes
af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel ved almindeligt brev til medlemmerne med
mindst folgende dagsorden:
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1. Valg af dirigent

2. Bcstyrclscns beretning

3. Forstanderens beretning

4. Godkendelse af den reviderede arsrapport

5. Indkomne forslag

6. Fastsettelse af kontingent

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

8. Eventuelt

Forslag, som enskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vare bestyrelsen i hande
senest 10 dage for generalforsamlingen. Forslag udleveres pa skolens kontor til
medlemmerne senest 5 dage for generalforsamlingen.

Ekstraordinar generalforsamling afholdes, nar et flertal af bestyrelsens medlemmer eller
mindst 1/3 af skolekredsens medlemmer ensker det.
Den indkaldes som ordinaer generalforsamling sammen med dagsorden.

Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed. Generalforsamlingen er
beslutningsdygtig uden hensyn til antal medte medlemmer, jf. dog § 13, stk. 1.

Et medlem kan kreve skriftlig afstemning.
Generalforsamlingen ansatter og afskediger forstanderen efter indstilling fra bestyrelsen.

Der fores protokol over det, der foretages og vedtages pa generalforsamlingen.
Protokollen underskrives af dirigenten og opbevares pa skolen.

§ 5. Bestyrelsens sammensztning

Bestyrelsen bestér af 7 stemmeberettigede medlemmer, som valges pa
generalforsamlingen af og blandt skolekredsens medlemmer.

Forslag til og valg af bestyrelsesmedlemmer sker ved skriftlig afstemning.

Bestyrelsens bestar af 7 medlemmer, der valges for 2 ar og afgar med 3 henholdsvis 4
hvert ar. Der valges tillige 2 suppleanter for et ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.
Bestyrelsen valger selv formand, nastformand og sekretzer. Bestyrelsen kan nedsztte
udvalg, hvori formand/nastformand og mindst 2 bestyrelsesmedlemmer skal have sade til
varetagelse af afgransede opgaver efter bestyrelsens afgorelse i hvert enkelt tilfalde.

Hvis et medlem ikke laengere opfylder betingelserne for at veere medlem, jf. lovens § 7,
stk. 2 og 3, skal medlemmet udtraede af bestyrelsen. Der skal da hurtigst muligt
udpeges/vaelges et ny medlem for den resterende del af valgperioden.
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Medarbejdere og elever ved skolen kan ikke vare medlemmer af bestyrelsen eller deltage 1
valg af medlemmer.

En medarbejderreprasentant deltager uden stemmeret i bestyrelsesmoderne.

Bestyrelsesmedlemmer skal vare myndige og have fast bopazl i Danmark eller tilhore det
danske mindretal 1 Sydslesvig.

§ 6. Bestyrelsens opgaver og ansvar

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen og er herunder ansvarlig for dens
okonomi. Bestyrelsen skal forvalte skolens midler, sa de bliver til storst mulig gavn for
skolen og serge for, at der tages skyldige ekonomiske hensyn. Bestyrelsen er ansvarlig
over for skolekredsen. Bestyrelsen er tillige ansvarlig over for undervisningsministeren,
herunder for at betingelser og vilkar for ydelse af tilskud overholdes.

Bestyrelsen ansztter og afskediger lererne samt evt. viceforstander efter indstilling fra
forstanderen, og indstiller til generalforsamlingen ansettelse og afskedigelse af
forstanderen.

Bestyrelsen treffer beslutning om keb, salg og pantsatning af fast ejendom.
Bestyrelsen fastsatter elevbetalingen.

Bestyrelsen godkender en arsplan og en indholdsplan for det enkelte kursus.

Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af korrekt driftsregnskab og status, jf. § 10,
stk. 1.

Bestyrelsen godkender en plan for skolens arlige evaluering at dens virksomhed 1 forhold
til skolens vardigrundlag.

Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet om institutionens nedlaggelse.

§ 7. Bestyrelsens arbejde m.v.
Bestyrelsen holder mode, nar formanden eller 2 medlemmer finder det nodvendigt.

Formanden indkalder skriftligt modedeltagerne til mode og meddeler samtidig hvilke
sager, der skal behandles.

Formanden leder forhandlinger og afstemninger og serger for, at beslutninger herunder
eventuelt afstemningsresultat indfores i en beslutningsprotokol. Efter hvert mode
underskrives protokollen af medets deltagere. Enhver af disse er berettiget til kort at fa sin
afvigende mening indfort i protokollen, som opbevares pa skolen. Formanden serger for,
at de trufne beslutninger udferes.
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Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 4 af medlemmerne er til stede. Beslutninger
treeffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens stemme
afgorende. Beslutninger om kob, salg og pantsztning af fast ejendom traeffes dog ved
kvalificeret stemmeflertal. Ved kvalificeret flertal forstas mindst 2/3 af bestyrelsen.

Et bestyrelsesmedlem er inhabilt i sager, hvori vedkommende eller dennes narmeste har
okonomisk eller sarlig personlig interesse. [ ovrigt geelder bestemmelserne i
forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet. I tilfzelde af konstateret inhabilitet skal det
fremga af protokollen, at vedkommende har trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

En modedeltager har tavshedspligt i sager, hvori vasentlige hensyn til personers eller
skolens interesser gor det nodvendigt at hemmeligholde oplysninger om personlige eller
interne, herunder ekonomiske forhold. I evrigt geelder bestemmelserne i
forvaltningslovens kap. 8 om tavshedspligt m.v.

Forstanderen deltager uden stemmeret 1 bestyrelsens moder. Bestyrelsen kan ogsa indkalde
andre representanter for skolen til uden stemmeret at deltage i mederne.

Bestyrelsen kan ved behandling af konkrete sager vedrerende medarbejdere beslutte at
holde mede alene for medlemmer.

Bestyrelsesmedlemmer haefter ikke personligt for skolens gald og kan ikke modtage
honorar af skolens midler. Dansk rets almindelige erstatningsregler galder for

medlemmerne.

Bestyrelsen fastsatter sin forretningsorden.

§ 8. Skolens daglige ledelse

Den daglige ledelse af skolen varetages af forstanderen, som tillige har det paedagogiske
ansvar.

Ved forstanderens fraver ud over 1 maned skal der konstitueres en forstander.

Forstanderen kan bemyndige en stedfortraeder til at foretage retshandler, der ligger inden
for den daglige ledelse af skolen.

Forstanderen ansatter og afskediger medarbejderne bortset fra laererne og foretager
indstilling til bestyrelsen om ansattelse og afskedigelse af leererne samt evt.

viceforstander.

Forstanderen er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og i
kap. 8 om tavshedspligt m.v.

§ 9. Medarbejderrad
Medarbejderradet bestar af forstanderen og de faste medarbejdere.

Medarbejderne valger en medarbejderreprasentant for 2 ar ad gangen. Der kan ske
genvalg.
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Medarbejderne er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og
i kap. 8 om tavshedspligt m.v.

Medarbejderradets udtalelse indhentes 1 folgende sager: Byggesager, forstanderskifte,
leereransattelse og budgetter for de enkelte fag.

§ 10. Regnskab og revision
Driftsregnskab og status udarbejdes hvert ar inden udgangen af marts maned.
Arsrapporten opstilles og revideres i overensstemmelse med gzldende regler om regnskab
for og revision af frie kostskoler.
Revisionen skal vere afsluttet hvert ar inden udgangen af april maned, hvorefter den
reviderede arsrapport, bilagt revisionsprotokollat, sendes til bestyrelsens formand. Alle
bestyrelsens medlemmer skal underskrive den reviderede arsrapport inden forelaeeggelse
for generalforsamlingen. Medlemmerne skal samtidig afgive en erklaering pa tro og love
om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen, jf. lovens § 7.

Regnskabsaret er kalenderaret.

§ 11. Tegningsret
Skolen tegnes af bestyrelsens formand i forening med 1 medlem af bestyrelsen.

Ved kob, salg og pantsatning af fast ejendom kraeves et kvalificeret flertal af
bestyrelsesmedlemmernes, herunder formandens, underskrift.

§ 12. Vedtaegtseendringer
Vedtagtsbestemmelser og @ndringer heri skal godkendes af ministeriet.

Andring af vedtagterne skal vedtages pa 2 generalforsamlinger med mindst 14 dages
mellemrum.

§ 13. Nedlzeggelse

Beslutning om institutionens nedlaggelse traeffes pa en generalforsamling, hvor mindst
2/3 af alle medlemmer stemmer for. Opnés sddant flertal ikke, kan beslutning om
nedleggelse traffes efter mindst 14 dage pa en ny generalforsamling med almindeligt
flertal af de modte medlemmer.

Opherer institutionen med at drive skolevirksomhed i overensstemmelse med
formalsbestemmelsen, skal den nedlegges.



Stk. 3. Nedlagges institutionen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den ekonomiske
opgerelse af aktiver og passiver er gennemfort eller overgéet til behandling i skifteretten
eller ved likvidation.

Stk. 4. Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse af institutionens aktiver og for, at den ekonomiske
opgorelse foretages efter gaeldende bestemmelser, og for at nettoformuen anvendes i

overensstemmelse med stk. 5.

Stk. 5. Overskydende midler anvendes med Undervisningsministeriets godkendelse til
skoleformal, der stottes i henhold til gazldende regler om frie kostskoler.

Vedtaget pa generalforsamlingen den 28.04.2009 og

pa ekstraordinar generalforsamling den 18.05.2009.
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